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é¢Cuales son las bases del crecimiento econdomico?

Acumular Capital Fisico »

Acumular Capital Humano »

Mejorar la Tecnologia »

Comercio »

Bajar Costos Transaccion »

Ahorro
Inversion

Educacion
Capacitacion

Innovacion
Exportacion

Instituciones



Relacion entre desarrollo econdmico
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Fagerberg y Srholec
(2008) analizan
indicadores
relacionados con
desarrollo, difusion y
utilizacion de
innovaciones en 115
paises para el periodo
1992-2004.

Encuentran una clara
correlacion entre
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Fuente: Fagerberg and Srholec (2007).
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Comportamiento innovador de las empresas

FACTORES INTERNOS A LAS EMPRESAS

e Posicion de mercado e Recursos financieros

e Estructura organizativa

e |+D, planificacion
estratégica y de mercado

e Competencia de e Redes de innovacion
directivos/gerente interna

e Actitud de la direccion
hacia la innovacion

COMPORTAMIENTO

INNOVADOR DE LA EMPRESA

Los ambitos de
politica publica
que pueden
incidir en la
innovacion son
diversos...

Factores de localizacion Entorno competitivo de

en la region la empresa

- Empleo cualificado Politica de innovacion - Demanda del mercado

- Servicios apoyo I+D tecnoldgica - Situacion competitiva

- Servicios transferencia - Incentivos a la inversion - Insercidon en mercados

tecnologica empresarial en I1+D globales y regionales

- Eficiencia estructura . - Dinamismo de sectores
, . . - Incentivos a redes de . e .

econdmica territorial .. con presencia territorio

., cooperacion para I+D . .
- Factores de atraccion - Progreso tecnologico

i FACTORES EXTERNOS .
Intrarregionales Extrarregionales
A LAS EMPRESAS

Fuente: Méndez (2002), sobre la base de Sternberg y Arndt (2001).



Hay retroalimentacion en la innovacion de los
Sistemas Productivos Locales

ESTRUCTURA PRODUCTIVA
- Aglomeracion geografica de actividades
(creacion y atraccion de empresas)
- Especializacion productiva y redes
empresariales (SPL)
- Acumulacién de conocimiento tecnologico
localizado (competencias, recursos. . )

EFECTOS EN DINAMISMO ECONOMICO VENTAJAS COMPETITIVAS
- Rendimientos crecientes - Economias externas de aglomeracion
- Mejora de |la competitividad empresarnial y - Dinamicas de proximidad (fisica, cultural y
territorial organizativa)
- Desarrollo econémico y aumento del capital - Reduccion de costes de transaccion en la
terntorial difusion de informacion y conocimientos

EFECTOS SOBRE LA INNOVACION
- Procesos de aprendizaje colectivo
- Mayores tasas de innovacion y creatividad
(empresarial y socioinstitucional)

Fuente: Antonelli y Ferrao, (2001)



Evidencias sobre innovacion en Cordoba :
Evaluacion del proceso innovador

I -

Lainnovacion fue un esfuerzo individual al interior de la
firma

Lainnovacion se realizo en asociacion con el sector
generador de conocimiento (Universidades, Institutos
Publicos y/o privados de Investigacion, etc.

Lainnovacion se realizd en asociacion con otras firmas de la
misma cadena productiva que son proveedores
(colaboracién vertical)

Lainnovacion se realizo en asociacion con otras firmas de la
misma cadena productiva que son clientes (colaboracion
vertical)

Lainnovacion se realizd en asociacion con otras firmas de
otro sector (colaboracion inter-sectorial)

Lainnovacion se realizo en asociacion con otras firmas del
mismo sector que producen bienes/servicios similares
(colaboracion horizontal)

-

40%

20%

14%

10%

Fuente: IERAL de Fundacion Mediterranea. Encuesta a una muestra de empresas ‘dindmicas’. 2011

La innovacion generalmente es resultado de esfuerzos propios de la
empresa, desarrollada a su interior, y en segundo orden de manera
asociada al sector del conocimiento



Tipo de vinculacion preferida por las empresas
| | | | | |

Vinculaciéon con el sector generador de conocimiento
. . 46% 29% 14% 9%3%
(Univ., Institutos de Inv., expertos externos, etc.)

Vinculacién con firmas del mismo sectorqueson

17% 41% 24% 3% 14%
proveedores

Vinculacion con firmas del mismo sectorqueson

. 17% 35% 31% 3% 14%
clientes

Vinculacion con firmas de otro sector 33% 7% 13%

Vinculacion con firmas del mismo sector que
. . . . . 7% 24% 28% 17% 24%
producen bienes/servicios similares
0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Muy deseable ™ Deseable Normal Poco deseable No deseable

Fuente: IERAL de Fundacion Mediterranea. Encuesta a una muestra de empresas ‘dinamicas’. 2011

La vinculacion mas deseable es la relacionada con el sector generador de
conocimiento, posible fertilizacion cruzada.




¢Qué percibe que puede Iograrse con la vinculacion?

I
Nuevos negocios W 13% 8% 0%
Mas informacion s/ tecnologiasy téc. de _ 24% 0%l3%

produccion i l l l l l

Apertura de mayores mercados 21% 8% 3%
Innovacién en los procesos productivos _ 18%l - 10% 5%l
Menores costos de produccién einversion _ 21% | 13% 3‘;;
Economias de escala _ 1l9% |27% 3;:
Innovacién en comerc. y ventas _ 24|°o 1L% 11% l
Mayor poder de negociacion _ : 45% : 8% 5‘%

Diversificacion de riesgo 31% 17% 1%
- = | : | :
0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Muy importante B Importante Normal Poco importantes No importante

Fuente: IERAL de Fundacion Mediterranea. Encuesta a una muestra de empresas ‘dinamicas’. 2011

Segun las empresas, la vinculacion permite nuevos negocios, mas
conocimiento, nuevos mercados, innovacion en procesos, entre otros.



¢Qué obstaculos percibe para la vinculacidn/asociacion?

Problemas para definirlos derechos de apropiacion o .
sobre las innovaciones 220 s il 0%
Faltade confianza entre las firmas involucradas 18% 13% 0%
Problemas para definir objetivos comunes 33% 28% 14% 3%

Problemas de coordinacidn para llevara cabo los ) o 0 0
Sroyertos 33% % 8% 3%
Problemas de coordinacion para elaborar los 20% 229% 39%
proyectos - " ° i °

Trabas para la toma de decisiones 46% 11% 9%

l l l [ l

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Muy importante ® Importante © Normal = Pocoimportantes Noimportante

Fuente: IERAL de Fundacion Mediterranea. Encuesta a una muestra de empresas ‘dinamicas’. 2011

Los principales obstaculos:
definicion de derechos de apropiacidn y confianza entre las partes



Panorama 2012: PyMEs e innovacion

Mejoras de calidad del producto final 1 67% 22% 12%
M . I . . 7 d I T
ejoras enla organizacion aela 39% 2%
. (I-:-mpresa. o Lo que hacen:
ejoras en la organizacion de la . .
oroduccion 37% 6%  +Mejorar calidad
Desarrollode huevos productos o 35% 12% *Mejorar procesos
servicios ! *Nuevos productos
Mejoras de seguridad e higiene 31% 18%
Mejoras en utilizacién de recursos _ 49% 4% Lo que quisieran hacer:
(optimizarla) 2 _ f Mei .2 .
- ejorar eficiencia
Desarrollo de nuevos mercados para el o 5 0 j, ; ae
oroducto 43% 1% | <Mejorar logistica
Mejoras de logistica 47% 16% *Investigacion apllcada
- *Nuevos mercados
I tigacion aplicad d Il
nvestigacion aplicada para desarrollar 5% 20%
nuevos productos |
Mejoras en el manejo ambiental 39% 25% .Oportunidades...
m Realiza 0% 20%  40%  60%  80%  100%

No realiza pero cree conveniente realizar

No realiza y no cree conveniente realizar
Fuente: IERAL de Fundacion Mediterranea. Encuesta a una muestra de PyMEs. 2012. Resultado preliminar



Panorama 2012: PyMEs, vinculacidn y clusters

Alianza estratégica con otraempresa

Desarrollo de nuevos proyectos de manera
asociada con otra empresa

Politica orientada a desarrollar la calidad en
la produccidn de sus proveedores

Inversiones compartidas con otra empresa,
para beneficio mutuo

Compras conjuntas con otra empresa para
bajar costos

Espacio fisico compartido con otra empresa

Participacion en cluster econdmico o regional

Participacion en consorcio de exportacion

® Forma parte actualmente

37% 35%
41% 39%
41% 43%
41% 45%

37% 51%

o 16% 75%

6% 57% 37%

6% 49% 45%
0% 20% 40% 60% 80%

No forma parte actualmente pero cree que seria conveniente si lo hiciera

No forma parte actualmente y no lo considera necesario

La mayor
expectativa esta
puesta en
clusters,
consorcios de
exportacion,
proyectos
conjuntos,
desarrollo de
proveedores.

100%

Fuente: IERAL de Fundacion Mediterrdanea. Encuesta a una muestra de PyMEs. 2012. Resultado preliminar



Conclusiones 1/2

» Desarrollo econdmico requiere grandes
dosis de innovacion

»Hay efecto derrame local debido al
desarrollo de un entorno innovador

»En muchos casos las empresas innovan en
un gran esfuerzo individual

»Las vinculaciones con sector cientifico o
con proveedores resultan las mas deseables
para las empresas.



Conclusiones 2/2

» Obstaculos: definir derechos de
apropiacion y lograr confianza

» Objetivos de la PyME: innovar en
eficiencia, logistica, Investigacion, mercados

»Formas de vinculacion deseadas: clisters,
consorcios de exportacion, proyectos
conjuntos, desarrollo de proveedores
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